
Miljöpolicy 

Ljunghusens Golfklubb 

Ljunghusens GK arbetar för en ekologiskt hållbar utveckling i sin verksamhet och på sin anläggning.

Sedan 1994 arbetar Ljunghusens GK med en långsiktig miljöplan, antagen 2001 av klubbens styrelse 
inför registrering för Committed to Green. I mars 2009 beslöt styrelsen att ansöka om registrering hos 
Golf Environment Organisation.

LÅNGSIKTIG MILJÖPLAN.
1. Vi erbjuder golfspel som motsvarar höga krav och som medför minsta möjliga miljöpåverkan 

med beaktande av vad som är tekniskt möjligt och affärsmässigt försvarbart.
2. Vi ska, med lagar och miljökrav som utgångspunkt, ständigt förbättra våra miljöprestanda.
3. Vi ska välja teknik, material och transporter med minsta möjliga miljöpåverkan och hushålla 

med råvaror, energi och andra icke förnyelsebara resurser.
4. Vi ska säkerställa att vårt miljöarbete görs känt och beaktas genom en öppen och saklig 

dialog med leverantörer och andra intressenter.
5. Vår personal utbildas löpande för att kunna ta ansvar för och utveckla klubbens miljöarbete. 
6. Miljöarbetet ska revideras regelbundet och resultatet redovisas öppet.

MILJÖPROGRAM. 
Miljöarbetet bedrivs med inriktning på följande punkter:

1. Öka miljömedvetandet hos alla som är verksamma på golfklubben. 
2. Öka kunskapen om flora och fauna på banan. 
3. Engagera medlemmarna i miljöarbetet.
4. Aktivt arbeta för optimering av vatten- och energihushållning.
5. Löpande information om miljöarbetet på hemsida och i klubbtidning.
6. Samverka med myndigheter och naturvårdsintressenter.
7. För att genomföra miljöprogrammet arbetar vi inom följande områden: Natur, landskap och 

kultur, vatten, grönyteskötsel, avfallshantering, energi, utbildning och miljöledningssystem.

Naturvård.
Ta hänsyn och skydda utrotningshotade paddor vid klippning och sätta upp skyltar med 
bollplockförbud.  Arrangera fältvandringar och grodsafaris. Klubbaftnar med natur och miljö. Ordna 
fotoutställningar med banans flora och fauna.

Landskap och kultur.
Fortsätta med sly- och buskröjning för att behålla strandängar och hedlandskap. Arrangera Golfbanans 
Dag med exempelvis slyröjning. Klippa och vårda ljungbeståndet. Vårda och tydliggöra värdefulla 
kulturminnesmärken.

Vatten.
Vid byte och nyinvesteringar välja vattensparande utrustning. Söka vattendom för att säkra uttag av 
bevattningsvatten. 

Grönyteskötsel.
Bedriva bankötseln i enlighet med miljövänlig teknik och forskning. Använda maskinpark som är 
energieffektiv och med mindre miljöpåverkan. Minimera användning av gödselmedel och skadliga 
kemikalier. 
Registrering av preparat och gödselmedel. Mätning av klubbens dräneringsvatten två gånger per år. 
Hålla efter djur som onödigtvis skadar skötselytorna.

Avfallshantering.
Utreda möjligheter att reducera avfall för borttransport. Källsortering av allt avfall. Uppmana 
medlemmar och gäster att inte skräpa ner i naturen. Städdagar på banan.



Energihushållning.
Utnyttja de goda erfarenheterna av installerad jordvärme och utreda utvidgning av alternativa 
energikällor.
Välja eldrivna golfbilar för minimal miljöpåverkan. Välja moderna styrsystem för belysning, ventilation 
och andra installationer.  Välja kontorsmaskiner med standbyfunktioner. Utreda energianvändning i kök 
och restaurang.

Utbildning.
Genomföra årliga miljö- och arbetsmiljöutbildningar för anställda. Utbildningar för styrelse och 
funktionärer i miljöfrågor. Verka för att centrala styrelseutbildningar omfattar miljö- och arbetsmiljö. 

Miljöledningssystem.
Delta i GEO och söka certifiering. Delta aktivt i Svenska Golfförbundets miljöprogram.

Bengt Olsson, President Ljunghusens Golfklubb   _____________________



Environmental Policy

Ljunghusen Golf Club

Ljunghusen GC is aiming for an environmentally sustainable development in its activities and on their 
premises. 

Ljunghusen GC works since 1994 with a long-term environmental plan, adopted in 2001 by the board 
before the registration of Committed to Green. In March 2009, the board decided to apply for 
registration with the Golf Environment Organization (GEO).

LONG TERM ENVIRONMENTAL PLAN. 

1. We shall provide golf playing facilities in accordance with the request of members and guests. 
This shall be done with a minimum of environmental impact.

2. We shall strive to improve the environmental status in accordance with relevant laws and 
regulations.

3. We shall choose techniques, materials and transports, which minimize the impact on the 
environment and economize with nature resources, energy and other non-renewable 
resources.

4. We will ensure that our environmental efforts are made known and taken into account 
through an open and objective dialogue with suppliers and other stakeholders.

5. We shall continuously train all employees in environmental management.
6. The environmental work shall be reviewed regularly with public reports.

ENVIRONMENTAL PROGRAM.

Environmental work is perused on the following points:
1. Environmental awareness of all those who are active in the golf club.
2. Increase the knowledge of flora and fauna. 
3. Involve members in the environmental work. 
4. Actively work to optimize water and energy conservation. 
5. Current information on the environmental work on website and in the club magazine. 
6. Co-operate with authorities and conservation organizations. 
7. To implement the environmental program, we work in the following areas: Nature, landscape 

and culture, water, turf management, waste management, energy, education and 
environmental management.

Nature. 

Protect endangered species, i.e. frogs. Consider this when mowing and put up signs with bans for ball 
picking in the ponds during frog and toad maturity periods. Arrange field walks and frog safaris. Club 
events with nature and environment.  Photo exhibitions of flora and fauna on the course. 

Landscape and Culture. 

Continue clearing bushes and shrubs to maintain meadows and heath land character. Arrange 
Members Days with voluntary clearing. Cut and maintain heather. Maintain and mark valuable cultural 
monuments. 

Water. 
Choose water-saving equipment when replacing and for new investments. Apply for water legislation 
to ensure the source of irrigation water. 

Turf maintenance. 
Choose turf maintenance program in accordance with environmentally sound technologies and 
research. Use machinery that is energy efficient and with low environmental impact. Minimize use of 
fertilizers and harmful pesticides. Registration of pesticides and fertilizers. Test drainage water twice a 
year for.  Prevent unnecessarily harms on surfaces made by animals. 



Waste management. 
Investigate opportunities to reduce transport of waste.  Sort all waste.  Inform members and guests to 
collect litter on the course. Members days for voluntary efforts to keep the course clean from litter. 

Energy. 
Evaluate the successful experience of installed geothermal and investigate alternative energy sources. 
Selecting electric golf carts for minimal environmental impact.  Choosing modern control systems and 
sensors for lights, ventilation and other installations. Choosing office equipment with standby 
functions.  Investigate the use of energy in the kitchen and restaurant. 

Education. 
Implement annual environmental and health and safety training for employees. Education for Board 
members and officials in environmental issues. Working towards that central board training includes 
environmental and occupational health and safety. 

Environmental management.
Participate in GEO and apply for certification.  Participate actively in the Swedish Golf Federation's 
environmental programs.

Bengt Olsson, President Ljunghusens Golfklubb   _____________________


